


1. Общие положения.  

1.1. Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным    учреждением и 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних воспитанников, обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим программам (далее – Положение) разработано в соответствии 

ч.2 п.30 Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 

29.12.2012г. и регулирует порядок возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Барбинский 

детский сад» (далее – учреждение) и родителями (законными представителями) обучающихся 

(воспитанников) (далее – образовательные отношения). 

  

2. Порядок оформления возникновения образовательных отношений 

2.1.  Основанием возникновения образовательных отношений является приказ по учреждению о 

зачислении несовершеннолетнего на обучение по дополнительным общеразвивающим 

программам на основании заявления его родителей (законных представителей) и заключения 

соответственного договора.  

2.2. Учреждение обязано представлять информацию, содержащую сведения о предоставлении 

образовательных услуг, в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской 

Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об образовании в Российской 

Федерации". 

Информация предоставляется Учреждением в месте фактического осуществления 

образовательной деятельности. 

2.3. Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие сведения: 

а) полное наименование Учреждения; 

б) место нахождения Учреждения; 

в) фамилия, имя, отчество (при наличии) родителя (законного представителя), его телефон (при 

наличии); 

г) место нахождения или место жительства родителя (законного представителя); 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Учреждения и родителя (законного 

представителя), реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Учреждения 

и родителя (законного представителя); 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства; 

ж) права, обязанности и ответственность Учреждения, родителя (законного представителя) 

родителя (законного представителя) и обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг по договору, порядок их оплаты (в случае оказания 

платных образовательных услуг); 

и) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности (наименование 

лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии), если иное не предусмотрено 

законодательством Российской Федерации; 

к) вид, уровень и (или) направленность образовательной программы; 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения образовательной программы по договору (продолжительность обучения по 

договору); 

н) вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после успешного освоения им 

соответствующей образовательной программы; 

о) порядок изменения и расторжения договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых образовательных услуг, 

в том числе платных. 

Договор не может содержать условия, которые ограничивают права лиц, имеющих право на 

получение образования определенных уровня и направленности и подавших заявление о приеме 



на обучение (далее - поступающие), и обучающихся или снижают уровень предоставления им 

гарантий по сравнению с условиями, установленными законодательством Российской Федерации 

об образовании. Если условия, ограничивающие права поступающих и обучающихся или 

снижающие уровень предоставления им гарантий, включены в договор, такие условия не подлежат 

применению. 

Примерная форма договора утверждается федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно – правовому 

регулированию в сфере образования. Договор составляется в двух экземплярах, имеющих равную 

юридическую силу, по одному для каждой из сторон. 

Договор вступает в силу со дня его подписания и действует на весь период обучения по ДООП. 

2.4. Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными актами Учреждения, возникают с даты 

зачисления несовершеннолетнего на обучение по ДООП и заключения соответствующего 

договора. 

 

3. Порядок оформления изменения образовательных отношений 

3.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменений условий получения 

обучающимся образования по дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой 

изменение взаимных прав и обязанностей участников образовательного процесса. 

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе родителей (законных 

представителей) обучающегося по их заявлению в письменной форме, так и по инициативе 

Учреждения. 

3.3. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ по учреждению. 

Приказ издаётся на основании внесения соответствующих изменений в Договор об образовании. 

Изменения и дополнения к Договору совершаются в письменной форме и подписываются обеими 

сторонами. 

 

4. Порядок оформления приостановления образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены: 

- в случае болезни обучающегося (при наличии документа учреждения здравоохранения); 

- на время карантина; 

- по заявлению родителя (законного представителя) обучающегося. 

На основании заявления родителя (законного представителя) обучающегося издаётся приказ по 

учреждению. 

 

5. Порядок оформления прекращения образовательных отношений 

5.1. Образовательные отношения прекращаются: 

- в связи с завершением обучения по ДООП; 

- досрочно по основаниям, установленным п.5.2. 

5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях: 

- по инициативе родителей (законных представителей) обучающегося, в том числе в случае 

перевода воспитанника для продолжения освоения программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) воспитанника 

и Учреждения, в том числе в случаях ликвидации Учреждения, аннулирования лицензии на 

осуществление образовательной деятельности. 



Договор об образовании, заключённый в соответствии с законодательством Российской 

Федерации между родителями (законными представителями) воспитанника и Учреждением, в 

этих случаях подлежит расторжению по соглашению сторон. 

5.3. В случаях аннулирования лицензии Учреждения на осуществление образовательной 

деятельности, ликвидации Учреждения Учредитель (Администрация Краснохолмского 

муниципального округа Тверской области) обеспечивает перевод обучающихся с согласия их 

родителей (законных представителей) в другие образовательные организации. 

5.4. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе родителей (законных 

представителей) обучающегося не влечёт за собой возникновение каких-либо дополнительных, в 

том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед Учреждением. 

5.5. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ по учреждению 

об отчислении обучающегося по ДООП из объединения на основании заявления родителей 

(законных представителей) и соответствующее расторжение Договора. 

5.6. Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, 

прекращаются с даты отчисления обучающегося по ДООП из объединения и соответствующего 

расторжения Договора. 

 

6. Порядок обжалования действий и решений должностных лиц 

Учреждения, осуществляющих приём и отчисление детей в Учреждении 

6.1. Действия (бездействия) и решения должностных лиц Учреждения, осуществляющих прием 

детей на обучение по ДООП, могут быть обжалованы родителями (законными представителями) 

ребенка в Отделе образования администрации Краснохолмского муниципального округа , 

Администрацию Краснохолмского муниципального округа Тверской области, а также в судебном 

порядке, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
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